Resumen de lo tratado en la reunión de la Comisión de Trabajo para el Apoyo a Emprendedores, de la Mesa de Emprendimiento de Casas Ibáñez, reunida a las diecinueve horas del día 28 de marzo de 2019,en las dependencias de la Caja Rural de Casas Ibáñez, bajo la presidencia de Nicolás Lorente Díaz y con la asistencia de los miembros relacionados a continuación:
[image: image1.jpg]AYUNTAMIENTO DE CASAS IBANEZ

Casas Ibafiez, a 8 de febrero de 2019
Buenos dias.

Por indicaciéon del Presidente de la Mesa de Emprendimiento de Casas lbafez, se
convoca a los miembros de la Comision de Trabajo para la Consolidacion
Empresarial y Mejora de la Competitividad a la reunién que se celebrara el préximo
jueves 14 de febrero a las 19 horas, tal y como se acordé en la reunién de la Mesa el
pasado dia 18 de enero.

La reunion se celebrara en las dependencias de la Caja Rural de Casas Ibafiez (sitas
en la c/ Tercia, n° 49, de ese municipio) y en ella se trataran los temas del siguiente

ORDEN DEL DIiA

1. Concrecién y temporalizacion de las actividades a realizar en el primer y
segundo semestres de 2019.

2. Organizacién de las actividades a realizar.

3. 'Oftros asuntos de interés.

Esperando contar con tu asistencia por la importancia de los temas a tratar, recibe un
cordial saludo.

La Secretaria d(? la Mesa de Emprendimiento

Se ruega confirmar la asistencia a la reunion.




Carmen Navalón Pérez (Ayuntamiento de Casas Ibáñez y Consejo Local de la Mujer de Casas Ibáñez)

Pilar Baigorri Sáenz (Ayuntamiento de Casas Ibáñez)

Mª Carmen Garrido Cabezuelo (Dirección Provincial de Albacete de la Consejería de Economía, Empresa y Empleo de la JCCM)

Manuela Torres Monedero (Mancomunidad para el Desarrollo de la Manchuela y CEDER)

Nicolás Lorente Díaz (I.E.S. Bonifacio Sotos de Casas Ibáñez)

Avelino Lozano Gandía (Asociación de Pequeños Comercios de Casas Ibáñez)

Alberto Nieto Gómez (Caja Rural y Fundación Caja Rural de Casas Ibáñez)

Durante la reunión se tratan los siguientes puntos del orden del día:
1. Puesta en común de la información obtenida sobre posibles oportunidades de negocio en nuestro municipio.
Se analiza la información de boletines anuales del Mercado de Trabajo de Casas Ibáñez y Villamalea, publicados en el Observatorio de Ocupaciones,para conocer qué trabajos son los más demandados y ocupados en general en el territorio. En ella destacan como contrataciones mayoritarias las de camareros, cocineros y peones agrícolas.

Se indica que es difícil encontrar profesionales en las labores de poda, y en una zona como la nuestra, formarse en este perfil ofrecería oportunidades laborales. También podría ser interesante la creación de una empresa de servicios relacionados con las labores agrícolas.

También se plantea como posible oportunidad de negocio la explotación de gallinas camperas o camperas ecológicas, dada la importancia que actualmente se está dando a este tipo de granjas, y a que no hay ninguna explotación cerca de nuestro municipio.
También se considera interesante el conjunto de servicios relacionados con la atención a la dependencia.

2. Elaboración de la relación de oportunidades de negocio detectadas.

Tomando como base la información anterior, se detectan oportunidades de negocio en los siguientes sectores:

· Agrícola y ganadero.

· Hostelero.

· Servicios de ayuda a personas dependientes.

· Turismo.

3. Acuerdo sobre la forma de comunicar en el municipio la información anterior.
Se puede dar a conocer esta información a través de varios medios:

· Publicar en la web del Ayuntamiento y en el Facebook municipal los resúmenes de las reuniones de las Comisiones de Trabajo de la Mesa de Emprendimiento.

· Transmitir la información de forma directaa otras personas, por parte de los presentes.
· Publicitarla información en la II Feria de la Maquinaria Agrícola que se celebrará en mayo en Casas Ibáñez.

· Publicarla información en la página web del CEDER.
4. Posibilidades de formación para los perfiles asociados a las oportunidades de negocio detectadas.
En este sentido la Diputación Provincial, atendiendo a las necesidades de formación y cualificación en perfiles que se están necesitando actualmente, está preparandoformación en Labores Agrícolasdestinado a las personas inscritas en el Programa de Garantía Juvenil. Consistirá en 6 talleres con una duración total de seis meses, que se desarrollarán entre 2019 y 2020.

Se informa también que UPA Iniesta va a realizar en Villamalea un curso de formación para producción sostenible de plantas aromáticas y medicinales. El curso va dirigido a personas desempleadas demandantes de empleo y tendrá dos fases, la 1ª de 50 h presenciales y la 2ª de  10 horas presenciales y 40 horas on-line.
Se valora la conveniencia de organizar formación en el perfil de cocina. Se podrían utilizar las instalaciones del Centro de Educación Primaria de la carretera de Cuenca, una vez que se termine la construcción del nuevo Colegio, si las cocinas reúnen las condiciones para ello. Se hablará con los responsables de esos espacios y con el Jefe de Formación de Albacete (Dirección Provincial de Economía, Empleo y Formación) para ver si es posible organizar esta formación.
5. Otros asuntos de interés.
Se informa de varios asuntos:

· El Servicio Público de Empleo (SEPE) está dando facilidades para el autoempleo: Tarifa plana y capitalización del paro pendiente de cobro si la persona interesada se convierte en autónoma.
· La Caja Rural de Casas Ibáñez ya ha recibido varios proyectos empresariales, en el “Primer Concurso de Ayuda a jóvenes con proyectos empresariales de Casas Ibáñez y de su comarca” que ha organizado. Espera recibir más proyectos en el plazo fijado para ello.
Se acuerda celebrar la próxima reunión en el mes de mayo.

Finaliza la reunión a las veinte horas y treinta minutos del día de la fecha.
